VSeobecne zaviizné nariadenie ¢.2/2009
o uréeni vy§ky doticie na mzdy a prevadzku $kol a Skolskych zariadeni
zriadenych obcou Mnichova Lehota

Obecné zastupitel'stvo obce Mnichova Lehota sa na svojom rokovani diia  27.11.2009
v zmysle § 4 ods. 3 pism. h) a § 6 ods. 1 zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskordich zmien a doplnkov a § 6 ods. 12 pism. d) zak. 596/2003 Z.Z. o §tatnej sprave v
Skolstve a Skolskej samosprave v platnom zneni uznieslo na tomto vSeobecne zavidznom
nariadeni / d’alej len VZN / , ktorym sa urCuje vySka dotacie na mzdy a prevadzku 3kol a
Skolskych zariadeni zriadenych v zriad’ovatel’skej pdsobnosti obce Mnichova Lehota

CLI
Zakladné ustanovenia

Utelom tohto vieobecne zavizného nariadenia je uréit’ vy$ku poskytnutia a spdsob pouZitia
dotéacie na mzdy a prevadzku materskej $koly, Skolského klubu deti, zariadenia Skolského
stravovania pre ziakov materskej a zakladnej Skoly, ktorych zriad’ovatel'om je obec a ktoré na
zaklade rozhodnutia Ministerstva $kolstva SR st zaradené do siete $kdl a $kolskych zariadeni
Slovenskej republiky.

CL 1
Vymedzenie pojmov

Na tcely tohto vSeobecne zavizného nariadenia sa rozumie :

(1) Dotacia na mzdy je finan¢na dotécia, ktora je urend na bezné vydavky a zahrfia vydavky
na tarifny plat, osobny plat, priplatok za riadenie, priplatok za zastupovanie, osobny
priplatok, platovii kompenzaciu za stazeny vykon prace, priplatok za zmennost’, priplatok
za vykon Specializovanej ¢innosti, kreditovy priplatok, vykonnostny priplatok, priplatok za
praktickd pripravu, priplatok za pracu v noci, priplatok za pracu v sobotu alebo v nedel'u,
priplatok za pracu vo sviatok, plat za pracu nadcas, plat za neaktivnu ¢ast’ pracovnej
pohotovosti na pracovisku a odmenu, vyplacanych pedagogickému a nepedagogickému
zamestnancovi Skoly a $kolského zariadenia za podmienok a v rozsahu ustanovenych
osobitnym predpisom; vydavky na poistné a prispevok do poistovni hradené
zamestnavatel'om za pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov koly alebo
Skolského zariadenia; vydavky na odstupné a odchodné vyplacané podla osobitnych
predpisov maximalne vo vyske dohodnutej v kolektivnej zmluve vysSieho stupiia; vydavky
na nemocenské davky a trazové davky hradené zamestnavatel'om podla osobitnych
predpisov.

(2) Dotacia na prevadzku je finanéna dotacia, ktora je urena na bezné vydavky $kol

a Skolskych zariadeni podl'a ¢l.I a zahfiia vydavky za tovary a sluzby definované
Ministerstvom financii SR v ekonomickej klasifikacii rozpoétovej klasifikdcie v kategorii
630 — tovary a sluzby. Ide o vydavky na cestovné nahrady, energie, vodu a komunikécie,



material, dopravné, rutinnii a §tandardnti Gdrzbu, ndjomné za najom a sluzby 3pecifikované

v polozkach 631 az 637 ekonomickej klasifikacie.

(3) Hospodarnost'ou je minimalizovanie ndkladov na vykonanie ¢innosti alebo obstaranie
tovarov, prac a sluzieb pri zachovani ich primeranej Grovne a kvality.

(4) Efektivnost’ou je maximalizovanie vysledkov ¢innosti vo vztahu k disponibilnym verejnym
prostriedkom.

(5) Uéinnostou je vztah medzi planovanym vysledkom &innosti a skutoénym vysledkom
¢innosti vzhl'adom na pouzité verejné prostriedky.

(6) Utelnostou je vztah medzi uréenym éelom pouzitia verejnych prostriedkov a skutoénym
ucelom ich pouzitia.

(7) Prijimatel'om dotacie st Skoly a $kolské zariadenia definované v ¢l. I tohto VZN

CL. 1
Urcenie vySky dotacie

Obec Mnichova Lehota poskytne v kalendarnom roku 2010 :

(1) dotaciu na diet'’a v materskej §koly v zriad’ovatel'skej posobnosti obce
vo vySke najmenej 85 EUR mesacne

(2) dotaciu na dieta Skolského klubu deti v zriad’ovatel’'skej obce
vo vySke najmenej 25 EUR mesacne

(3) dotaciu na dieta materskej $koly stravujuce sa v zariadeniach
Skolského stravovania v posobnosti obce 30 EUR mesaéne

(4) dotaciu na potencionalneho stravnika v $kolskej jedalni zriadenej obcou
pri materskej Skole 20 EUR mesacne

CL 1V
Pouzitie dotacie
(1) Prijimatel’ dotacie je opravneny pridelené finanéné prostriedky pouzit’ len na mzdy
a prevadzku. Pouzité finanéné prostriedky musia byt’ vynaloZené hospodarne, efektivne,
Gcinne a ucelne.
(2) Na rutinnu a $tandardnti adrzbu je prijimatel’ dotacie opravneny pouzit’ ro¢ne maximalne
10 % z dotacie pridelenej pre $kolu a skolské zariadenie.



CL IV

Zxactovanie dotacie
(1) Prijimatel’ dotdcie na mzdy a prevadzku, ktorému bola dotécia poskytnuta je povinny tito
zutovat dotéciu §tvrtroéné; terminy a spdsob zictovania dotacie uréuje poskytovatel’ dotécie.
V pripade, Ze dotacia nebude vy&erpana do 31.12. aktualneho kalendarneho roka, je prijimatel
povinny nevy&erpan( ¢ast dotécie vratit’ spit’ na Gicet obce do 31.12. aktudlneho kalendarneho
roka.

CL IV
Kontrola pouzitia dotacie
(1) Finanént kontrolu na Gseku hospodérenia s finanénymi prostriedkami pridelenymi podla
tohto VZN vykonava kontrolor obce a ostatné opravnené organy.

CLV
Zaverecné ustanovenia
(1) Toto VZN bolo schvélené uznesenim obecného zastupitel'stva obce Mnichova Lehota
¢.7/2009 zo dita 27.11.2009.
(2) Vseobecne zavizné nariadenie obee nadobuda platnost’ ditom schvélenia a Gi¢innost’ 1.
januara 2010.

Mgr. Jozef KOVAC
starosta obce



